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OGRETMENLER ICIN
BAZI PRATIK ONERILER

Cinsel yénelim ve cinsiyet kimligi hakkinda daha fazla
okuyun, 6grenin ve konusun. Egitimlerle kendinizi giincel
tutun.

LGBTi+ 8grencilerin varhg@ini kabul edin, tiim &grencilerin
heteroseksiiel oldugu varsayimindan kaginin.

Ogrencilere cinsiyet kimligi atamayin, 8grencilerin tiimii-
niin na-trans oldugunu varsaymayin.

LGBTi+ &grencilere karsl kogulsuz ve olumlu kabulii be-
nimseyin.

LGBTi+ 8grencileri dinleyin, seslerine kulak verin.

Ogrencilerin ¢cok cesitli oldugunu ve haklarinin esit oldu-
gunu unutmayin.

Ogrencilerin bagvurabilecekleri giivenli alanlar belirleyin
(PDR servisi, okul danismani, guivendikleri bir dgretmen
vb.), bunu agik¢a konusun.

Sinif ve okul ortaminda, nefret sGylemine, ayrimciliga ve
siddete sifir tolerans ilkesini benimseyin ve tesvik edin.

Sinif ici materyallerini gézden gecirin, bilimsel yaklasim-
dan uzak, kadin erkek cinsiyet rollerini pekistiren, nefreti,
ayrnimciligi ve siddeti normallestiren icerikleri eleyin.

Aile cesitliliginden (iki anne, iki baba, anne ve cocugu,
baba ve cocugu, vb.) bahsedin.

Ogrencilerinizle yaptiginiz calisma, etkinlik, oyun, kuliip
ya da spor faaliyetlerinde ikili cinsiyete dayali gruplandir-
ma yapmaktan (kizlar ve oglanlar) kaginin. Kendilerinin
secmesine firsat verin.

Ogrencilerinize ihtiya¢ duyduklari her konuda destek is-
temeye haklar oldugunu ve destek talep etmenin acizlik/
zayiflik olmadigini aciklayin.

Meslektaslariniz ile LGBTi+ haklar, ihtiyaclari ve homofo-
bi, bifobi, transfobi, nefret sdylemi, ayrimcilik, zorbalik ve
siddet lizerine konusun.

Odanizin kapisina, defterinize, laptopunuza LGBTi+ ¢I-
kartmalari veya sembolleri koyarak &grencilerinize

LGBTi+ destekleyicisi oldugunuzun mesajini verin.
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Sivil Toplum Orgiitleri ile isbirliginin Onemi

Kuir Kibris Dernegi, LGBTi+'lar icin kaynaklara erisim ve gerek-
li destegin saglanmasi konusunda biiylik 6nem tasimaktadir.
Dernedin LGBTi+lar icin sundugu psikolojik, hukuki, sosyal
hizmet ve akran danismanhgi destekleri bulunmaktadir. Ayri-
ca, Kuir Kibris Dernegi, cinsel yénelim ve cinsiyet kimligi ce-
sitliligi hakkinda egitmenler icin egitimler saglamaktadir. Bu
kaynaklardan yararlanmak ve bu kaynaklarn desteklemek icin
Kuir Kibris Dernegi Dayanisma Hatti ile iletisime gecebilirsiniz.

Kuir Kibris Dernegi

Kuir Kibris Dernegji; cinsiyet, cinsiyet ifadesi, cinsel yénelim ve
cinsiyet kimligine dayal ayrnimciliklara karsi miicadele eden bir
sivil toplum &rgiitiidiir. Kuir Kibris, LGBTi+'larin insan haklarina
erisimini saglamak icin hukuk, egitim, psikoloji ve saglik alan-
larinda, yerel ve uluslararasi olarak ¢calismaktadir.

Gokkusagi Projesi

Avrupa Birligi tarafindan Kibrish Sivil Toplum is Baginda Vi
Hibe Programi kapsaminda finanse edilen ve Kuir Kibris Der-
negi tarafindan yiiritiilen Gokkusagi Projesi 13 Nisan 2022
tarihinde baslamistir ve 30 ay siirecektir.
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s x o Bu yayin Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmistir.
* s Igerik tamamiyla Kuir Kibris Dernegdi'nin sorumlulugu altindadir
L5 - X ve Avrupa Birligi'nin géruslerini yansitmak zorunda degildir.
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Giris

Cinsiyet kimlikleri veya cinsel yénelimleri ne olursa olsun tim 6g-
renciler okul ortamlarinda kendilerini giivende ve desteklenmis
hissetmeyi hak eder. Ne yazik ki bircok LGBTi+ 8grenci, okullarda
akademik basanlarini, akil sagliklarini ve genel saglik durumlarini
olumsuz etkileyebilecek ayrimcilik, taciz ve zorbaliga maruz kal-
maktadir. Bu brosiir, LGBTi+ &grencilerin ve topluluklarin egitim
ortamlarinda kabul gérmesi ve desteklenmesinin nasil saglanabi-
lecegi konusunda bilgi vermektedir.

LGBTi+ Terminolojisi

LGBTI+: Lezbiyen, Gey, Biseksiiel, Trans, interseks ve Arti kimlik-
lerinin bas harflerinden olusan kisaltmadir.

= | ezbiyen, Gey, Biseksuel, cinsel yénelim;

= Trans ve non-binary (ikilik disi) cinsiyet kimligi;

= Interseks ise cinsiyet zellikleri/karakteristigi ile ilgili kavram-
lardir;

= Artilar ise LGBTi taniminin disinda kalan cinsel yénelim ve cinsi-
yet kimligi cesitliliklerini temsil eder.

Cinsel.Yonelim: Belli bir cinsiyetteki kisiye karsi siiregelen
duygusal, romantik ve cinsel cekimi ifade eder.

= Escinsel (Homoseksiiel): Duygusal, romantik, ve/veya cinsel
olarak ayni cinsten kisilere yénelmis olan kadin (lezbiyen) ya da
erkek (gey).

= Biseksiiel: Birden fazla cinsiyete karsi romantik, duygusal ve/
veya cinsel cekim duyan kisi.

= Heteroseksiiel: Duygusal, romantik, ve/veya cinsel olarak karsi
cinsten kisilere yonelmis olan kisi.

Cinsiyet.Kimligiz Kisinin kendisini hangi cinsiyette hissettigini
ve baskalan tarafindan nasil goriilmek istedigini ifade eden icsel
benlik algisidir.

= Trans: Atanan cinsiyetinden farkh bir cinsiyette kendini tanimla-
yan kisileri ifade eden semsiye bir kavramdir.

= Na-trans (Cis-gender): Trans olmayan kisiler icin kullanilan ke-
limedir.

= Non-Binary (ikilik Dig1): Cinsiyet kimligini “kadin” veya “erkek”
seklinde tanimlamayan kisileri kapsayan semsiye bir kavramdir.
ikili olmayan cinsiyet kimligi cesitliligidir.

Cinsiyet Karakteristigi:

= Interseks: Kisilere dogduklarinda atanan eril ya da disil cinsiyet
kabuliiniin disinda, bu kategorilere varsayildigi sekilde uymayan
ya da her iki kategorinin 6zelliklerini (kromozomlar, genital organ-
lar ve/veya hormonal yapi) de tasiyan kisilerdir.

Toplumsal _Cinsiyet: Farkl kiiltir, cografya ve farkl tarihsel
zamanlarda insanlara toplumsal olarak yliklenen cinsiyet rolleri ve
sorumluluklan bitiintini ifade eder.

LGBTi+ Kapsayici Egitim Nedir?

LGBTi+ kapsayici egitim, egitim kurumlannda égrencilerin cinsel
yonelimleri ve cinsiyet kimlikleri hakkinda dogru bilgilendirilme-
lerini, haklarinin korunmasini, kabul edilmesini ve destekleyici bir
6grenme ortami yaratmayi amaclayan bir yaklasimdir. Aynmcilik,
dislama ve zorbalik gibi LGBTi+ 8grencilerin maruz kalabilecegi
olumsuz davraniglarin dniine gecmek, 6grencilerin kendilerini gii-
vende hissetmeleri ve ézgiirce 8grenmeleri icin LGBTi+ kapsayicl
egitim gereklidir. Bu egitim sadece 6grenciler degil, 6gretmenler,
diger egitim calisanlari ve akranlar icin de bilgi ve donanima sahip
glivenli bir alan saglar.

LGBTi+ Ogrencilerin Karsilastigi Zorluklar

LGBTi+ 8grencilerin okullarda &gretmen, akranlar ve diger okul
personelleri tarafindan karsilastigi zorluklar, LGBTi+ olmayan 8g-
rencilere kiyasla cok daha yiiksektir. Ornegin:

= Sozel siddet, hakaret, lakap takma (‘yumusak’, ‘top’ vb.)

= Fiziksel siddet (itme, cekistirme, vurma vb.)

Cinsel siddet (Riza disi cinsel icerikli tutumlar, davraniglar vb.)
Dedikodu

Grup aktivitelerinden ve oyunlardan dislanma

Cinsiyetci Uniforma, sa¢ kestirme zorunlulugu

Giyinme odalarinin ve tuvaletlerin kadin ve erkek olarak ikili cin-
siyetlendirilmesi

Zorbalik ve Ayrimciliklarin LGBTi+'lar
Uzerindeki Olasi Sonuglar

Diisiik akademik basari

Egitimi yarida birakma/tamamlayamama
Okuldan kagma

Daha az arkadas ve sosyal ag

intihar girigimi veya intihar diistinceleri
Sigara ve alkol bagimlihigi

Riskli cinsel davraniglar
Depresyon, kaygl, panik atak, okul korkusu gibi akil saghgi
problemleri

Bu riskler LGBTi+'larin aynmcilik ve dnyargilara maruz kaldiginda
yiikselmektedir. Akilda tutulmalidir ki her LGBTi+ gereken destege
eristiginde bu siralanan risk faktorleri azaltilabilir ve 6nlenebilir.

LGBTi+ Ogrencileri Egitimde Kapsamak ve
Desteklemek Icin Neler Gerekli? '

Kapsayicl Bir Politika:, Okullarin cinsel ydnelim, cinsiyet ki-
ligi veya ifadesine dayali ayrimciligi ve tacizi yasaklayan net bir
politikasi olmalidir. Bu politika tlim dgrencilere, 6gretmenlere ve
personele iletilmelidir.

LGBTi+ Farkindalik Egitimleri:, Aynmciligin ve zorbaligin
LGBTi+ 8grenciler lizerindeki etkisi de dahil olmak lizere, LGBTI+
konularinda 6gretmenlere ve personele egitimler saglanmalidir.

Kapsayicl Bir.Dil: Okullar; okul politikalari, sinif materyalleri
ve sunumlar dahil olmak Uzere tiim yazil ve s6zlii iletisimde kap-
sayici bir dil kullanmalidir. Ornedin; cinsiyet ayrimi gézetmeyen
zamirlerin kullanimi (6rn; onlar/onlari) .

Giivenli Alanlar: Okullar, LGBTi+ grenciler icin destek grup-
lan ve cinsiyet aynmi gézetmeyen tuvaletler gibi glivenli alanlar
olusturmalidir. Bu alanlar kolayca erisilebilir olmali ve acik¢a isa-
retlenmelidir.

Cesitliligi.Kucaklamak: Okullar, LGBTi+ tatillerini, Onur Ayl,
Acilma Giinii ve Aynimciliga Sifir Tolerans giinii gibi etkinlikleri ta-
niyarak ve tesvik ederek cesitliligi kutlamahdir.

Zorbalikla_Miicadele: Okullarin zorbalik ve tacize karsi si-
fir tolerans politikasi olmali ve magdur olan 6grencilere kaynak
saglamahdir. Ogretmenler ve personel, herhangi bir zorbalik veya
taciz olayini ele alirken dikkatli olmalidir.

Kapsayici Bir. Miifredat: Ders miifredatinin ilgili olabilecek
yerlerinde insan haklari, cinsel yonelim cesitliligi, toplumsal cin-
siyet esitligi, nefret sdylemi, aynimcilik, zorbalik ve siddetle miica-
dele gibi konular ele alinmalidir.

LGBTI+. ve Toplumsal. Cinsiyet. Kuliipleri:, LGBTI+larin
ve destekleyicilerin, ayrimciliga karsi birlikte miicadele etmelerini
saglayacak okul kuliipleri olusturulmali ve bu kuliipler okul yéne-
timi ve 6gretmenler tarafindan desteklenmelidir.

1Kaos GL Dernegi. Egitimciler icin Kilavuz: LGBTi+ Ogrencilerin Haklarini Nasil Korumali? Erisim tarihi:
Nisan 8, 2023, https://www.kaosgl.org/wp-content/uploads/2021/02/LGBTI-Ogrenci-Haklari-Kilavuzu.pdf.

Trans Ogrenciler icin Neler Yapabilirsiniz?

Trans 6grenciler, egitim sisteminde diger 6grencilere gore kati
cisnormatif ve heteronormatif dayatmalara, zorluklara ve hak ih-
lallerine maruz kalmaktadirlar.

= [simlere ve hitaplara 8nem verin, her 8grencinin, cinsiyet kimli-
gine uygun isim ve hitapla cagrilmaya hakki vardir.

= Okulun resmi kayitlarinda 6grencinizin kimlikteki ismi ve cinsi-
yeti gecse de resmi olmayan diger okul belgelerinde kendisi igin
sectigi ismin ve kendisini ait hissettigi cinsiyetin kullanilmasina
6zen gosterin ve buna saygi duyun.

= Trans ©6grenciler, okul yonetmeligine uygun sekilde cinsiyet
kimlikleriyle uyumlu kiyafetler giyme hakkina sahiptir. Onlara siki
kiyafet kurallari uygulamayin, buna saygi duyun.
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